
คติพจน์ในการเป็นองค์กรคณุธรรมต้นแบบ (Motto) 

หน่วยงาน กลุ่มตรวจสอบภายใน 

 

“ตรวจสอบสร้างสรรค์ ยึดมั่นคุณธรรม น าสูอ่งค์กรคุณธรรมต้นแบบ” 
 

 ผู้บริหารและบุคลากรในหน่วยงาน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ร่วมกันแสดงความคิดเห็นและก าหนดคติพจน์
ของหน่วยงาน เพ่ือการส่งเสริมและกระตุ้นให้เกิดการประพฤติ ปฏิบัติ สร้างภาพลักษณ์ที่หน่วยงานอยากเป็น  
และให้เกิดเป็นวัฒนธรรมองค์กรต่อไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 กลุ่มตรวจสอบภายใน กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ ได้จัดประชุมการก ากับติดตามผลการด าเนินงาน 
กลุ่มตรวจสอบภายในครั้งที่ 2/2569 วันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2569 วาระท่ี 4.1 องค์กรคุณธรรมต้นแบบ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569  เพ่ือระดมความคิดเห็นร่วมกันในการก าหนดคติพจน์ (Motto) ที่จะใช้เป็นแนวทางและ
สะท้อนอัตลักษณ์ของหน่วยงานในการขับเคลื่อนสู่การเป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ โดยคติพจน์ที่ได้มาจากการ 
มีส่วนร่วมนี้ จะเป็นหลักยึดเหนี่ยวในการประพฤติปฏิบัติ สร้างภาพลักษณ์ที่ดีและเป็นรากฐานส าคัญในการสร้าง
วัฒนธรรมสู่การเป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบให้เกิดข้ึนอย่างยั่งยืนต่อไป 


	แบบฟอร์ม Motto องค์กรคุณธรรมต้นแบบของหน่วยงาน

